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Deliberazione n. .. 42g del 9217 giU 2017

Tit. di Class. 1.1.02
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OGGETTO: Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina con i medici specialisti
ambulatoriali — Organizzazione del lavoro - Nomina e rinnovo dei
Responsabili di Branca.

iL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che 'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i
Medici Specialisti Ambulatoriali ed altre Professionalita Sanitarie (Biclogi,
Chimici, Psicologi) del 17 dicembre 2015 stabilisce, tra l'altro, all'articolo 27,
che nellambito dei servizi specialistici di branca o multidisciplinari ai quali sia
addetta una pluralita di specialisti, si proceda all'individuazione di specifici Re-
sponsabili di Branca;

RICHIAMATIL

- I'Accordo Regionale sottoscritto in data 18.08.2007 — articolo 7 “Organizza-
zione del lavoro” - tra gli istituti conirattuali, con il quale vengono definiti i
criteri per I'applicazione della norma di cui sopra,

- PAtto aggiuntivo all'accordo integrativo aziendale per l'attuazione dell'Ac-
cordo Regionale del 28 aprile 2009 sulla disciplina dei rapporti con i medici
specialisti ambulatoriali ed, in particolare, l'art. 4 “incarico di responsabile di
branca”, il quale prevede le principali caratteristiche relative all’incarico
stesso;

ATTESO che, secondo quanto stabilito dai verbali redatti in data 17 e 22 aprile

2013:

. sono state individuate nove aree specifiche per le quali & stata attivata la
procedura di selezione interna per lindividuazione dei Responsabili di
Branca per le aree di Cardiologia, Dermatologia, Discipline chirurgiche, Di-
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scipline mediche, Fisiatria-Oriopedia-Reumatologia, Ginecologia, Odontoia-
tria, Oftalmologia, Otorinolaringoiatria-Audiologia, fra i medici specialisti
ambulatoriali titolari di incarico a tempo indeterminato;

- dal 1 maggio 2013 sono stati nominati i seguenti Responsabili di Branca, il
cui mandato, di durata triennale, & scaduto in data 31 maggio 2016:

Cardiologia dr.ssa Rossella Preti
Discipline chirurgiche dr.ssa Silvia Angelini
Discipline mediche dr.ssa Annalisa Giancaterini
Fisiatria — Ortopedia — Reumatologia  dr. Sandro Lucaccioni
Ginecologia dr. Filippo Murina
Odontoiatria dr. Gassan Yousef
Oftalmologia dr.ssa Flavia Ronconi
Otorinolaringoiatria — audiologia dr.ssa Manuela Bertazzoli

- per l'area di Dermatologia non si & potuto dar corso alla designazione del
relativo responsabile nell'aprile 2013, in quanto non & pervenuta alcuna
candidatura;

PRESO ATTO che:

- TPart. 2 dellAccordo Integrativo Aziendale del 12 febbraio 2014 stabilisce
Pabolizione del Responsabile di Branca per l'area di Dermatologia e di so-
stituirla con I'area della Radiodiagnostica,

- in data 25 settembre 2014 & stata attivata la procedura di selezione interna
per lindividuazione del Responsabile di Branca per l'area della Radiodia-
gnostica;

- secondo quanto stabilito dal verbale redatto in data 25 settembre 2014, e
stato nominato il dr. Riccardo Macchiavelli;

RICORDATO che:

- il dr. Riccardo Macchiavelli, Responsabile di Branca per I'area di Radiodia-
gnostica, ai sensi della nota del 30 luglio 2015, prot. 31824, ha cessato
Fincarico, per dimissioni volontarie, a decorrere dal 1 settembre 2015;

- ladr.ssa Flavia Ronconi, Responsabile di Branca per l'area di Oftaimologiza,
ai sensi della nota del 30 novembre 2015, prot. 40714, ha cessato
I'incarico, per dimissioni volontarie, a decorrere dal 1 gennaio 2016;

- il dr. Filippo Murina, Responsabile di Branca per l'area di Ginecologia, in
servizio presso il P.O. Buzzi, ha cessato lncarico per effetto della L.R.
23/2015, a decorrere dal 01.01.2016 (il P.O. Buzzi, da tale data é stato affe-
rito ad altra Azienda);

PRESO ATTO della nota pervenuta in data 3 novembre 2016 con cui il dr. Carlo
Montaperto, Direttore del Presidio Territoriale dei Poliambulatori, chiede la
nomina dei Responsabili di Branca delle specialita rimaste vacanti ed il rin-
novo dei Responsabili di Branca, scaduti in data 31 maggio 2016;

DATO ATTO che la Commissione esaminatrice risultava cosi composta: /
{1' !

- dr. Cesare Alessandro Candela (Direttore Sanitario); 78
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. dr. Carlo Montaperto (Direttore del Presidio Territoriale dei Poliambulatori);
- segretario della Commissione della selezione interna Ia sig.ra Raffaella Pe-
ralta (collaboratore professionale amministrativo);

CONSIDERATO che:

- nellincontro sindacale del 11 maggio 2016 viene concordata al'unanimita
Pintroduzione di un Responsabile di Branca per la branca di dermatologia;

- in data 8 febbraic 2017 si sono tenute le selezioni interne per Findivi-
duazione dei Responsabili di Branca per le aree di Dermatologia, Ginecolo-
gia ed Ostetricia, Oftaimologia;

- sono stati oggetto di valutazioni i seguenti medici specialisti ambulatoriali:

dr. Adriano Egidio Radaelli Dermatologia
dr. Ezio Mario Filippo Alberti Ginecologia ed Ostetricia
dr. Maurizio Orlandella Ginecologia ed Ostetricia
dr. Marco D'’Ambrosio Oftalmologia
dr.ssa Cristina Lonati Oftalmologia
dr. Alessandro Sammartino Oftalmologia

PRESO ATTO che la Commissicne, a seguito dei collogui individuali e valutati at-
tentamente i curriculum alla luce dei compiti richiesti, propone Ia nomina, quali
Responsabili di Branca, a decorrere dal 1 marzo 2017 al 29 febbraio 2020, dei
seguenti medici specialisti ambulatoriali:

dr. Adriano Egidic Radaelli Dermatologia
dr. Ezio Mario Filippo Alberti Ginecologia ed Ostetricia
dr. Alessandro Sammartino Oftalmologia

PRESO ATTO altresi che la branca di Radiodiagnostica rimane vacante, in quan-
to Punica candidata, la dr.ssa Soldanoc Rosalba, con mail pervenuta in data 07
febbraio 2017, ha comunicato il ritiro della propria candidatura per sopravve-
nuti motivi personali.

RICORDATO:

- che lincarico in parola ha durata triennale, con conferma annuale, e che la
relativa decorrenza & fissata a far tempo dal 1 marzo 2017, e che il com-
penso per lattivita richiesta per lo svolgimento dell'incarico & quantificato,
come stabilito dal’AIR 18.06.2007 — art. 7 “Organizzazione del lavoro®dai
citati accordi, in Euro 450,00 mensili a fronte di un debito orario aggiuntivo,
rispetto all'orario di servizio quantificato in un minimo di 8 ore mensili;

- che l'erogazione del predetto importo & subordinata a molteplici presup-
posti, ex art. 7, punto 2 del richiamato accordo regionale e cosi sintetizzati:
= |e funzioni di responsabile di branca sono svolte fuori dalf'orario di
servizio;
danno luoge a un debito orario aggiuntivo;
= tale debito non puo essere inferiore a otto ore mensili;

= [orario aggiuntivo, derivante da registrazione automatica, deve esse-

re “adeguatamente giustificato”. In mancanza di adeguata regjstrajF
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sione dell'attivita resa attraverso la rilevazione automatica, la pOSSi-
bilita, in casi giustificati, che l'oraric aggiuntivo possa essere autocer-
tificato dal titolare, e spettera al Direttore del Presidio Territoriale dei
Poliambulatori, nel’ambito delle responsabilita attribuitegli, la valida-
zione di tali giustificazioni;

e in mancanza della resa intera del predetto debito mensile, non puo
essere riconosciuto il relativo compenso di eurc 450,00;

RITENUTO di dover disporre:

- la nomina dei Responsabili di Branca per le aree di Dermatologia, di Gine-
cologia ed Ostetricia, Oftalmologia;

- il rinnovo dei Responsabili di Branca per le aree di Cardiologia, Discipline
chirurgiche, Discipline mediche, Fisiatria-Ortopedia-Reumatologia, Odon-
toiatria, Otorinolaringoiatria-Audiologia;

ATTESO che:

- il costo derivante dalla nomina dei Responsabili di Branca per le aree di
Dermatologia, di Ginecologia ed Ostetricia, Oftalmologia & pari ad €
48.600,00 per il periodo 1 marzo 2017 — 29 febbraio 2020, e pud essere
annotato ai conti di bilancio indicati nell'ultimo foglio della presente delibe-
razione;

- il costo derivante dal rinnovo dei Responsabili di Branca per le aree di
Cardiologia, Discipline chirurgiche, Discipline mediche, Fisiatria-Ortopedia-
Reumatologia, Odontoiatria, Otorinolaringoiatria-Audiologia & pari ad €
18.900,00 per il periodo 1 giugno 2016 — 31 dicembre 2016 & pari ad €
78.300,00 per il periodo 1 gennaio 2017 — 31 maggio 2018, e pud essere
annotato ai conti di bilancio indicati nell’ultimo foglio della presente delibe-
razione;

ATTESO che I'U.O. proponente ha acquisito dalla 8.C. Economico Finanziaria
Pattestazione della copertura finanziaria inerente al presente provvedimento,
come riportato nell’ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile dell’'U.O. Gestione Risorse Umane e Organiz-
zazione, il quale attesta la legittimitd e regolarita tecnico/amministrativa del
presente provvedimento, come riportato nellultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio-
sanitario;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di prendere atto della composizione della Commissione, cosi come segue:

- dr. Cesare Alessandro Candela (Direttore Sanitario);

- dr. Carlo Montaperto (Direttore del Presidio Territoriale);

- sig.ra Raffaella Peralta (segretario); /ﬁ,
/
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di prendere atto delle decisioni assunte dalla Commissione appositamente co-
stituita, come risulta dal verbale della Commissione della selezione interna per
Pindividuazione dei Responsabili di Branca per le aree di Dermatologia, Gine-
cologia ed Ostetricia, Oftalmologia, Radiodiagnostica (allegato n. 1);

di disporre la nomina dei Responsabili di Branca per le aree di Dermatologia,
Ginecologia ed Ostetricia, Oftalmologia, a decorrere dal 1 marzo 2017 al 29
febbraio 2020, per i medici specialisti ambulatoriali di seguito indicati:

- dr. Adriano Egidio Radaelli  Dermatologia
- dr. Ezio Mario Filippo Alberti  Ginecologia ed Ostetricia
- dr. Alessandro Sammartino  Oftalmologia

di disporre il rinnovo, sulla base della nota (allegato n. 2) pervenuta in data 3
novembre 2016 dal dr. Carlo Montaperto, Direttore del Presidio Territoriale dei
Responsabili di Branca, della nomina per le aree di Cardiclogia, Discipline chi-
rurgiche, Discipline mediche, Fisiatria-Ortopedia-Reumatologia, Odontoiatria,
Otorinolaringoiatria-Audiologia, scaduti il 31 maggio 2016 per i medici specia-
listi ambulatoriali di seguito indicati:

dr.ssa Rosselia Preti Cardiologia

dr.ssa Silvia Angelini Discipline chirurgiche

dr.ssa Annalisa Giancaterini Discipline mediche

dr. Sandro Lucaccioni Fisiatria — Ortopedia — Reumatologia
dr. Gassan Yousef Odontoiatria

dr.ssa Manuela Bertazzoli Otorinolaringoiatria — audiologia

di annotare il costo derivante dalla nomina dei Responsabili di Branca per le
aree di Dermatologia, di Ginecologia ed Ostetricia, Oftalmologia, pari ad €
48.600,00 per il periodo 1 marzo 2017 — 29 febbraio 2020, ai conti di bilancio
indicati nell'ultimo foglio della presente deliberazione;

di annotare il costo derivante dal rinnovo dei Responsabili di Branca per le a-
ree di Cardiologia, Discipline chirurgiche, Discipline mediche, Fisiatria-
Ortopedia-Reumatologia, Odontoiatria, Otorinolaringoiatria-Audiologia, pari ad €
18.900,00 per il periodo 1 giugno 2016 — 31 dicembre 2016 e pari ad €
78.300,00 per il periodo 1 gennaic 2017 — 31 maggio 2019, ai conti di bilancio
indicati nell'ultimo foglio della presente deliberazione;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all'attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell'art.
8, della legge 7 agosto 1980, n. 241 e ss. mm.;

di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sen-
si dell'art. 17, comma 86, della iegge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss.
mm.;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line
aziendale, ai sensi dellart 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre

2008, n. 33, e ss. mm.; i [
r/
pagina 5di 7 %{ @



Sislema Socin Sanitarie

- Regione
\Fr| Lombardia

ASST Nord Milano

10. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 509/2017)

Parere favorevole:
A
IL DIRETTORE N DIRET‘EORE IL DIRE OP}E
SAN!TARIO MINSS , SOCIOSANITARIO
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