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OGGETTO: Presa d'atto della selezione interna per l'individuazione del Respon-
sabile di Branca delle discipline Mediche. Determinazioni conse-
guenti.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che I'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i
Medici Specialisti Ambulatoriali ed altre Professionalita Sanitarie (Biologi,
Chimici, Psicologi) del 17 dicembre 2015 stabilisce, tra l'altro, all'articolo 27,
che nelllambito dei servizi specialistici di branca o multidisciplinari ai quali sia
addetta una pluralita di specialisti, si proceda all'individuazione di specifici Re-
sponsabili di Branca, nominati tra gli specialisti ambulatoriali con incarico a
tempo indeterminato, per ciascuna branca o accorpamenti di branca per aree
omogenes;

RICHIAMATI:

¢ ['Accordo Integrativo Regionale del 28 dicembre 2017, e pili precisamente
l'art. 6 “Responsabile di Branca”, con il quale vengono confermati i criteri
generali per I'individuazione dei responsabili di branca gia previsti dall'AIR
26 giugno 2007,

» |'Accordo Integrativo aziendale del 21 dicembre 2012 con il quale, all'art. 2,
sono state individuate le aree in cui & prevista l'individuazione del Respon-
sabile di Branca, tra le quali & prevista I'area delle discipline Mediche;

RICORDATO che la dr.ssa Giancaterini Annalisa, medico specialista ambulatoria-
le nella specialita di diabetologia, Responsabile di Branca delle discipline Me-
diche, ha cessato, per mobilita, I'incarico presso questa ASST, a decorrere dal_
1 marzo 2018;
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TENUTO CONTO che il Direttore medico del Presidio dei Poliambulatori, con nota
mail del 13 marzo 2018, ha chiesto la copertura dell'incarico rimasto vacante,
a seguito della cessazione della dr.ssa Giancaterini Annalisa;

DATO ATTO che il comma 2 dell'art. 6 dellAccordo Integrativo Regionale del 28
dicembre 2017 prevede che “/l Responsabile di branca é scelto dal Direttore
Generale fra una rosa di almeno 3 candidati proposti dagli specialisti titolari di
incarico che afferiscono ai servizi di branca o multidisciplinari, definiti a livello
aziendale ed é nominato con provvedimento del Direttore Generale”,

ATTESO che, mediante I'’Accordo Integrativo aziendale del 21 dicembre 2012, so-
pra richiamato, sono state definite le modalita di individuazione del Responsa-
bile di branca e piu precisamente all'art. 2 & previsto che “la selezione viene
effettuata mediante colloquic e valutazione del Curriculum da parte di una
Commissione presieduta dal Direttore Generale e composta dal Direttore Sa-
nitario Aziendale e dal Direttore del Presidio dei Poliambulatori. Il Responsabi-
le di Branca viene nominato dal Direftore Generale”

RICHIAMATA la propria nota dell’8 marzo 2018, con la quale ha delegato il Diret-
tore Sanitario a presiedere la Commissione di cui sopra;

DATO ATTO che é stata costituita apposita Commissione esaminatrice, cosi
composta:

- dr. Cesare Candela (Direttore Sanitario);

- dr. Carlo Montaperto (Direttore del Presidio Territoriale dei Poliambulatori);

- sig.ra Raffaella Peralta segretario della Commissione della selezione inter-
na (collaboratore professionale amministrativo);

PRESO ATTO che, a seguito della pubblicazione del bando di selezione interna
per Pindividuazione del Responsabile di Branca delle discipline Mediche, av-
venuta in data 20 marzo 2018, sono pervenute le seguenti candidature:

- dr. Claudio Bilotta specialita geriatria
-  dr. Sebastiano Oddo Lo Bue specialita neurologia
- dr.ssa Cinzia Massafra specialita diabetologia;

CONSIDERATO che:

- in data 19 aprile 2018 si & tenuta la selezione interna per I'individuazione
del Responsabili di Branca delle discipline Mediche;

- sono stati oggetto di valutazione, come stabilito dall’AIR del 28 dicembre
2017, art. 6, comma 2, i summenzionati medici specialisti ambulatoriali;

PRESO ATTO del verbale della Commissione, allegato in atti, dal quale si rileva
che in esito ai colloqui effettuati e allesame dei relativi curriculum vitae la
stessa, ha ritenuto di individuare il dr. Bilotta Claudio quale Responsabile di

Branca delle discipline Mediche; % !
/ ﬁ%
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STABILITO di nominare quale Responsabile di Branca delle discipline Mediche il
dr. Bilotta Claudio, medico specialista ambulatoriale nella branca di geriatria;

RICORDATO che:

- lincarico in parola ha durata triennale, fermo restando che annualmente,
cosi come stabilito al comma 7 dell’art. 2 dell’Accordo Integrativo aziendale
del 21 dicembre 2012, la conferma del medesimo incarico sara valutata dal
Direttore Sanitario Aziendale sulla base della valutazione espressa dal Di-
rettore del Presidio dei Poliambulatori in ordine all’'operato del Responsabile
di Branca;

- la decorrenza dell'incarico € fissata a far tempo dal 1 maggio 2018,

- il compenso omnicomprensivo per lo svolgimento dellincarico &
quantificato, ex AIR 28.12.2017 — art. 6 “Responsabile di Branca”, in Euro
450,00 mensili a fronte di un debito orario aggiuntivo, rispetto all'orario di
servizio, quantificato in un minimo di 8 ore mensili;

- lerogazione del predetto importo & subordinata alle condizioni previste
dall'art. 7, punto 2 del richiamato accordo regionale, cosi sintetizzate:

» le funzioni di responsabile di branca sono svolte fuori dall’orario di
servizio,

= danno luogo a un debito orario aggiuntivo;

= tale debito non puo essere inferiore a otto ore mensili;

» [orario aggiuntivo, derivante da registrazione automatica, deve
essere “adeguatamente giustificato”. In mancanza di adeguata
registrazione dell’attivita resa attraverso la rilevazione automatica, la
possibilita, in casi giustificati, che F'orario aggiuntivo potra essere
autocertificato dal titolare, e spettera al Direttore del Presidio Territo-
riale dei Poliambulatori, nell'lambito delle responsabilita attribuitegli,
la validazione di tali giustificazioni,

* in mancanza della resa intera del predetto debito mensile, non pud
essere riconosciuto il relativo compenso di euro 450,00,

ATTESO che il costo derivante dalla nomina del Responsabile di Branca per le
Discipline Mediche & pari ad € 16.200,00 per il periodo 1 maggio 2018 — 30
aprile 2021, e pud essere annotato ai conti di bilancio indicati neil'ultimo foglio
della presente deliberazione;

ATTESO che I'U.O.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Fi-
nanziarie I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente prov-
vedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

SU PROPOSTA del Responsabile dell'U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione, il
quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell'ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competen-
za, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Socio- /

sanitario; ﬁ/‘)
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-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

:

7.

di prendere atto del verbale (allegato in atti) della Commissione che, in esito ai
colloqui effettuati e allesame dei relativi curriculum vitae, ha ritenuto di indivi-
duare il dr. Bilotta Claudio, quale Responsabile di Branca delle discipline Me-
diche;

di nominare quale Responsabile di Branca delle discipline Mediche il dr. Bilot-
ta Claudio, medico specialista ambulatoriale nella branca di geriatria, a decor-
rere dall'l maggio 2018 per tre anni, fermo restando che annualmente la con-
ferma dellincarico sara valutata dal Direttore Sanitario Aziendale sulla base
della valutazione espressa dal Direttore del Presidio dei Poliambulatori in ordi-
ne all'operato del Responsabile di Branca;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all'attuazione del presente provvedimento, ai sensn dell art.
6, della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm.;

di annotare il costo derivante dalla nomina del Responsabile di Branca delle
discipline Mediche, pari ad € 16.200,00 per il periodo 1 maggio — 30 aprile
2021, ai conti di bilancio indicati nell'ultimo foglio della presente deliberazione;

di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai
sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e
ss.mm.;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio onli-
ne aziendale, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre
2009, n. 33, e ss.mm.;

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 857/2018)

Parere favorevole: §
!

IL DIRETTORE IL DIRETJORE IL. DIRETT RE
SANlIAi MINI SOCIOSAN[ ARIO
(dott. Cesare a% (doft]/Marco noster)  (d.ssa Pamela Moser)

IL DIRE RE GENE
(dott. Fulvio _
r t’? A
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