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VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE AZIENDALE

In data 3 ottobre 2018 presso la Direzione Generale in Via Castelvetro, 22 sono presenti il:

- Dott. Davide CROCE
- Dott.ssa Roberta GUERINI
- Dott. Luciano PIERMATTEI

nominati componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni della ASST Nord Milano con deliberazione
n.615 del 30 novembre 2016.

Per I’ Amministrazione della ASST Nord Milano sono presenti:

- Dott.ssa Lucia SALVAGGIO — Responsabile dell’UOC CDG e programmazione
- Dott.ssa Caterina BACCILIERI — Responsabile dell’UOS Qualita e Risk management

In apertura di seduta viene proposto I’esame dei seguenti argomenti all’OdG:

1. Relazione annuale del NdV sul funzionamento del sistema complessivo della valutazione, della
trasparenza e integrita dei controlli interni - anno 2017

2. CUG

Benessere organizzativo

4. Varie ed eventuali
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1.Relazione annuale del NdV sul funzionamento del sistema complessivo della valutazione, della
trasparenza e integrita dei controlli interni - anno 2017

Si procede a validare la relazione annuale sul funzionamento del sistema complessivo della valutazione, della
trasparenza e integritd dei controlli interni riferita all’anno 2017, presentata nella precedente seduta dal
Presidente del Nucleo di valutazione delle prestazioni.

Il documento verra pubblicato in amministrazione trasparente in “Controlli e rilievi sull’amministrazione” - nel
rispetto del D.lgs 14 marzo 2013, n.33, modificato dal D.lgs 25 maggio 2016, n. 97.

2. CUG

L’azienda ha provveduto all’individuazione dei Componenti del CUG ed alla nomina della Presidente
con atto deliberativo aziendale del 31 gennaio 2018 , n. 61, in seguito al nuovo assetto aziendale ed al
collocamento a riposo della precedente Presidente. Sara effettuato a breve un incontro per la
presentazione dei dati relativi all’Indagine di clima organizzativo relativa all’anno 2018, appena resa
disponibile nella forma di divulgazione ritenuta pit idonea dal Direttore generale di ASST Nord
Milano. E’ in revisione il Regolamento del precedente CUG.
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3. Benessere organizzativo

Nel mese di settembre sono pervenuti 1 dati elaborati dalla Scuola Superiore Sant’ Anna di Pisa relativi
all’Indagine di Clima organizzativo e riferiti ad ASST Nord Milano, documento di 110 pagine che sara
analizzato dalla Presidente del CUG e dal Direttore Generale per I’'individuazione delle aree di
criticita/sofferenza aziendale al fine di intraprendere le eventuali azioni di miglioramento.

Sono stati di recente nominati i nuovi Medici Competenti che saranno sensibilizzati, con incontro
specifico, a raccogliere/fornire informazioni sul livello riferito di disagio dai dipendenti, in particolare
di alcuni ambiti aziendali (ad esempio Pronto Soccorso, SPDC) prossimamente sottoposti a visita.

I1 Nucleo attende lo sviluppo delle azioni di cui sopra con la presentazione dei risultati raggiunti entro
fine anno.

4.Varie ed eventuali

Si conferma 1’incontro del 7 novembre — ore 16.30

Letto, confermato, sottoscritto T
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Allti: c.s.d.
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