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OGGETTO: saldo quota fondo di ponderazione qualitativa anno 2018 — ulteriori
determinazioni.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione del 29 maggio 2019, n. 349, questa Azienda
ha proceduto alla quantificazione del fondo di ponderazione qualitativa anno
2018, per il personale medico specialista ambulatoriale convenzionato, proce-
dendo, contestualmente, alla remunerazione del saldo individuale anno 2018;

TENUTO CONTO che successivamente alle comunicazioni individuali circa il gra-
do di raggiungimento degli obiettivi anno 2018, inviate tra il 25 ed il 28 maggio
2019 a ciascun specialista ambulatoriale, gli stessi avevano facolta di inviare
entro e non oltre il 5 giugno 2019 le proprie controdeduzioni al’U.O.C. Control-
lo di Gestione;

DATO ATTO che tutte le controdeduzioni pervenute, richiedevano una rivalutazio-
ne del punteggio complessivo, con riferimento agli obiettivi 1.1 e 3 ed alla loro
modalita di calcolo;

RICORDATO che:

- l'obiettivo 1.1 degli specialisti ambulatoriali era correlato al miglioramento
della produttivita individuale, da calcolare sulla base del miglior valore tra
“prenotato” ed “erogato” (sezione indicatori della scheda obiettivi);

- l'obiettivo 3 “promuocvere lo sviluppo della AFT attraverso la partecipazione
ai corsi formativi regionali o aziendali” degli specialisti ambulatoriali era cor-
relato alla partecipazione ad almeno un corso formativo (sezione indicatori

della scheda obiettivi);
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DATO ATTO che, in data 17 luglio 2019, si & svolto I'incontro con il Nucleo di Va-
lutazione delle Prestazioni e che, in tale occasione, detto Nucleo ha validato le
rivalutazioni dei punteggi attribuiti per ciascun Medico Specialista Ambulatoria-
le che ha presentato le controdeduzioni, come da verbale conservato agli atti
del presente provvedimento;

RITENUTO, alla luce dellistruttoria condotta, ed in particolare sulla base del ren-
diconto del livello di conseguimento degli obiettivi riconoscibili per 'anno 2018,
di disporre le rivalutazioni dei punteggi attribuiti per gli obiettivi 1.1 e 3, nonché
la liguidazione di un ulteriore saldo, agli aventi titolo (allegato 1), per un impor-
to complessivo pari ad € 2.518,68 in relazione alla rivalutazione della percen-
tuale di raggiungimento ottenuta, cosi sintetizzato:

Consistenza fondo ponderazione € 767.499,50
Saldo F. Ponderazione pagato 05/2019 € 628.136,09
Attivita protesica da riconoscere € 20.242,79
Saldo F. Ponderazione da rivalutazione € 251868

Avanzo Fondo Ponderazione anno 2017 € 107.601,94

TENUTO CONTO che ai sensi della deliberazione n. 386 del 13 giugno 2019 si
procedera, con le competenze del mese di luglio 2019, alla corresponsione ai
medici specialisti ambulatoriali aventi diritto, come stabilito dall’ Accordo Spe-
rimentale per la remunerazione del personale medico specialista ambulatoria-
le per le attivita dirette o indirette inerenti la “presa in carico del paziente croni-
co” anno 2018, della somma dovuta come segue:

- medici specialisti ambulatoriali che si sono occupati della presa in carico del
paziente cronico: pagamento per I'ammontare di complessivi Euro 2.370,00
oltre a oneri riflessi;

- medici specialisti ambulatoriali che hanno aderito alla stesura o alla revisio-
ne di un PDTA: pagamento per I'ammontare di complessivi Euro 50.000,00
oltre a oneri riflessi, suddivisi tra coloro che hanno partecipato a detta attivi-
ta;

PRESO ATTO che come previsto dall’Accordo sopra citato, per la remunerazione
del personale medico specialista ambulatoriale per le attivita dirette o indirette
inerenti la “presa in carico del paziente cronico” anno 2018 & stato utilizzato
parte del residuo anno 2013;

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiun-
tivi a carico del bilancio Aziendale rispetto a quelli previsti con deliberazione
29 maggio 2019, n. 349;

ATTESO che la U.0.C. proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse

Finanziarie I'attestazione che il presente provvedimento non comporta oneri,
come riportato nell’ultimo foglio;
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SU PROPOSTA del Responsabile dell’'U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione, il

quale attesta la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente
provvedimento, come riportato nell’ultimo foglio;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso per quanto di rispettiva competen-

za dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario, del Direttore Socio Sa-
nitario;

-delibera -

per le motivazioni esposte in premessa:

1.

di prendere atto delle rivalutazioni dei punteggi attribuiti per gli obiettivi 1.1 e 3
e della conseguente liquidazione con le competenze del mese di luglio 2019 di
un ulteriore saldo, agli specialisti ambulatoriali aventi titolo, per un importo
complessivo pari a Euro 2.518,68, oltre a oneri riflessi, in relazione alla rivalu-
tazione della percentuale di raggiungimento ottenuta, come da allegato 1, par-
te integrante del presente provvedimento;

di riportare, nella costituzione del Fondo di Ponderazione Qualitativa delle
quote orarie anno 2019, per il bilancio sanitario, le somme residue pari a Euro
322.249,27, coltre a oneri riflessi, come segue:

) 16.005,58
e (68.375,58-50.000-2.370)
residuo 2014 42.629,88
residuo 2015 25.693,42
residuo 2016 86.265,70
residuo 2017 44,052,75

. 107.601,94
Pesitiuo 2018 (110.120,62-2.518,68)

di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa ag-
giuntivi a carico del bilancio Aziendale rispetto a quelli previsti con delibera-
zione 29 maggio 2019, n. 349;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, suc-
cessivi, incombenti all’esecuzione del presente provvedimento;

di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo, ai
sensi dell'art. 17, comma 6, della legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e
ss. mm.;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio onli-

ne aziendale, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre
2009, n. 33, e ss. mm.;
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7. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

(atti n. 11862bis/2019)

Parere favorevole:

IL PIREFTORE

ILOIRETTORE
SANITARIO SOCIOSANITARIO
(d.ssa Anng|ljsa Fumagalli) (d.ssa Barbara facavalli)

IL DIRETTORE GENERALE
(d.ssa Elisabd . Fabbrini)
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deliberazione del Direttore Generale n. 4’ ?‘Z del ? 8 LUG. ng , avente

alloggetto: “saldo quota fondo di ponderazione qualitativa anno 2018 — ulteriori de-
terminazioni”.
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Il sottoscritto Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione e Re-
sponsabile del procedimento:

ATTESTA
la legittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento;
DICHIARA

O di avere acquisito dalla competente U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie ['attestazione dellq
copertura finanziaria dei costi e/o degli introiti rivenienti dal presente provvedimento, i quali
vengono annotati a bilancio come segue:

in attesa della stesura definitiva del bilancio preventivo del/i relativo/i esercizili
OVVERO

B cheil presente provvedimento non comporta alcun onere.

Il Responsabile della U.O.C. Umane e Organizzazione
e Responsabile’ldel grogedimento
(dottLelio Viver{)

Il Responsabile della U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie conferma:

O la copertura economica del presente provvedimento e 'annotazione a bilancio sopra
riportata

B chedal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio.
| Responsabile della U.O. ancio e Risorse Finanziarie
; (dr.ssa Qoepiga Luppino)
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